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Zadania opiekuna kierunku 
1. Na Wydziale Elektrycznym Dziekan powołuje Opiekunów kierunków studiów prowadzonych na Wydziale. 
2. Opiekun kierunku jest osobą pierwszego kontaktu ze strony kadry akademickiej dla studentów kierunku 
3. Do zadań Opiekuna kierunku należy: 

1. Wsparcie merytoryczne i dydaktyczne 
1. Monitorowanie realizacji programu studiów i zgodności zajęć z zakładanymi efektami 

uczenia się. 
2. Współpraca z prowadzącymi zajęcia w zakresie aktualizacji treści programowych i 

metod dydaktycznych. 
3. Udział w opracowywaniu i opiniowaniu zmian w planach studiów, siatkach godzin oraz 

kartach przedmiotów. 
4. Analiza jakości kształcenia na kierunku na podstawie ankiet studenckich, opinii 

pracodawców i wyników ewaluacji. 
2. Opieka nad studentami 

1. Udzielanie studentom informacji o programie studiów, możliwościach wyboru 
specjalności, praktyk, wymian międzynarodowych itp. 

2. Pomoc w rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i organizacyjnych studentów. 
3. Organizowanie spotkań informacyjnych dla studentów (np. na początku roku 

akademickiego). 
4. Współpraca z samorządem studenckim i przedstawicielami studentów kierunku. 

3. Koordynacja organizacyjna 
1. Utrzymywanie kontaktu z dziekanatem, prodziekanem ds. studenckich i komisją 

kształcenia 
2. Koordynowanie procesu dyplomowania — informowanie o zasadach przygotowania 

prac, harmonogramach, promotorach. 
3. Pomoc w rozwiązywaniu konfliktów dydaktycznych (np. kolizje zajęć, zaliczeń). 

4. Promocja kierunku 
1. Współorganizacja działań promocyjnych (np. Dni Otwartych, spotkań z kandydatami). 
2. Współpraca z Biurem Karier, firmami partnerskimi i absolwentami w celu promocji 

kierunku i zwiększania jego atrakcyjności. 
3. Aktualizacja informacji o kierunku na stronie internetowej wydziału. 

5. Sprawozdawczość i raportowanie 
1. Sporządzanie okresowych sprawozdań z funkcjonowania kierunku (np. raportu dla 

dziekana). 
2. Przekazywanie uwag i propozycji dotyczących doskonalenia jakości kształcenia. 
3. Udział w przygotowaniu danych do akredytacji krajowych (PKA) i międzynarodowych. 

 


